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Kein Einigung fiir eine neue EU
ARBEITSZEITRICHTLINIE —im Rat

Der Ministerrat Beschéaftigung hat wéahrend sei-
nes Sondertreffens am 7. November 2006 keine
Einigung Uber die von der Kommission vorge-

schlagene Anderung der_Arbeitszeitrichtlinie er-

zielen kénnen. Ein von der finnischen Ratspra-
sidentschaft am 20. Oktober 2006 vorgelegter

Kompromissvorschlag fand keine Mehrheit.

Der Kompromissvorschlag sah unter anderem
die Mdglichkeit vor, von der wochentlichen
Hoéchstarbeitszeit von 48 Stunden abzuweichen
(opt-out-Klausel), jedoch eine verbindliche
Hochstgrenze von 60 Stunden pro Woche fir al-
le Mitgliedstaaten vorzuschreiben. Bei Inan-
spruchnahme der opt-out-Klausel sollte fir die
Berechnung der wochentlichen Arbeitszeit ein
Bezugszeitraum von lediglich 6 Monaten gelten.
Mitgliedstaaten, die auf die Opt-out-Mdglichkeit

verzichtet hatten, hatten fir die Berechnung ei
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Sprechzeit nach Vereinbarung

nen Bezugszeitraum von bis zu einem Jahr wéh-
len durfen. Die Bereitschaftsdienste von Arzten
in Kliniken sollten nicht als Arbeitszeit gewertet

werden.

Der Rat ist in zwei Gruppen gespalten. Die erste
Gruppe mit 18 Mitgliedstaaten, darunter Grol3-
britannien und Deutschland, will eine opt-out-
Klausel beibehalten. Die zweite Gruppe, darun-
ter Frankreich und Italien, fordert deren Strei-
chung. Der Parlamentarische Staatssekretar im
Bundesministerium fiur Arbeit und Soziales,
Gerd Andres, erklarte nach dem Scheitern des
finnischen Kompromissvorschlages, dass wah-
rend der deutschen Ratsprasidentschaft die Dis-
kussion um die Arbeitszeitrichtlinie nicht wieder

aufgenommen werden soll.
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